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"Sonsuz bir motivasyonla, beraber
daha büyük hedeflere doğru
ilerliyoruz."

Başkan’dan
Notlar

Sevgili JCI İzmir Ailesi,
Mart ayıyla birlikte baharın coşkusunu
hissetmeye başladığımız bu günlerde,
birlikte gerçekleştirdiğimiz başarıların
gururunu yaşıyorum. JCI İzmir olarak,
sadece kendi gelişimimiz değil,
toplumumuza ve çevremize katkı sağlama
misyonumuzu da her zamankinden daha
güçlü bir şekilde sürdürüyoruz.

Bu ay da birbirinden değerli etkinliklerimiz
ve projelerimizle adımızdan sıkça söz
ettirdik. Toplumumuza olan bağlılığımızı,
liderlik potansiyelimizi ve sosyal sorumluluk
bilincimizi bir kez daha kanıtladık. Ancak
unutmayalım ki, gerçek başarı, birlikte elde
ettiğimiz her küçük ilerlemede gizlidir.

JCI İzmir 

Hakan Aktay

Liderlere
İlham Ver
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2024 Dönem Başkanı

Yolculuğumuzun bu aşamasında, birbirimize
olan desteğimizi ve işbirliğimizi daha da
pekiştirmeliyiz. Hep birlikte, daha güçlü,
daha etkili ve daha ilham verici projelere
imza atmak için bir aradayız. Geleceğe
umutla bakıyor, hep birlikte daha büyük
başarılara imza atacağımıza inanıyorum.



Bu ayki bültenimizde, JCI İzmir'in
dinamik üyelerinin çabalarıyla
gerçekleşen değerli etkinliklere yer
verdik. Sizlerle paylaştığımız her
haber bizim için büyük bir gurur
kaynağı. Birlikte daha güçlü ve etkili
adımlar atmaya devam edeceğiz.
Umuyoruz ki bu sayfa, size
motivasyon ve ilham kaynağı
olurken, birlikte geleceğe daha
umutla bakmamızı sağlar.

Editör’ün
Notları

Merhaba Değerli Okurlar,
Bu ayki bültenimizde, JCI İzmir'in dinamizmi ve üyelerimizin gösterdiği azimle
gerçekleştirdiği etkinliklerle dolu dolu bir sayfa hazırladık. İlham verici
projeler ve topluma yönelik yapılan değerli katkılarla dolu bu bülteni okurken,
sizlerin de heyecanını ve coşkusunu paylaşmak istiyoruz. Birlikte daha nice
başarılara imza atmak için buradayız!
Sağlıkla kalın

Birlikte daha büyük başarılara imza
atacağımızı bilmenin heyecanıyla,
geleceği birlikte şekillendirmek için
sabırsızlanıyoruz. Sağlıkla kalın ve bir
sonraki buluşmamıza kadar esenlikler
dileriz.

JCI İzmir Editörü
Çisil Türkay
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Kurumsal İletişimden
Sorumlu 

Yönetim Kurulu Üyesi

Liderlere
İlham Ver



Sevgili JCI İzmir Üyeleri,

Mart ayında da JCI İzmir olarak birlikte önemli adımlar attık ve değerli projelere

imza attık. Bu ayki bültenimizde, yaşananları ve gelecek planlarımızı sizlerle

paylaşmaktan mutluluk duyuyoruz. Sizlerin destek ve katkılarıyla, iletişimde

güçlü bir köprü kurarak birlikte daha büyük hedeflere doğru emin adımlarla

ilerliyoruz. 

Sizlerle birlikte başardıklarımızın gururunu paylaşmak bizim için büyük bir

onurdur.

Sevgi ve saygılarımızla,

Kurumsal İletişim Direktörlüğü

Genç Liderlerden Haberler İÇİNDEKİLERİN KISA
ÖZETİ:

JCI İZMİR
GENÇ LİDERLER VE GİRİŞİMCİLER DERNEĞİ  BÜLTENİ

MART 2024 | SAYI 3

İç Eğitmenler Çalıştayı

İlham Veren Jaycee’ler
Programı

Habitat ve JCI İzmir
Buluşması

Niş PR Toplantısı

Aday Üye Oryantasyon
Toplantısı

Şehrin İlham Verenleri
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Üye ve Aday Üye
Buluşması, İftar Yemeği

İlham Veren Kadın
Girişimciler

JCI Bangkok
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6 MART
JCI Bangkok ile Tayland'da Buluşma

27 MART
Şehrin İlham Verenleri ‘Barış
Kütahya’

10 Mart
Habitat ve JCI İzmir Buluşması

8 Mart
İlham Veren Jaycee’ler Programı

6 Mart
İç Eğitmenler Çalıştayı

8 Mart 
İlham Veren Kadın Girişimciler

21 MART
Ekolojik Vizyonerler Projesi Toplantısı
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JCI Global Resmi 4 Dilde Yaratıcı
Liderlik Zirvesi Tanıtım Videosu

24 Mart
CYE Yarı Finalistlerinin Belirlenmesi
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JCI İzmir, Liderlik G
elişimi

Takımına teşekkürler

JCI İZMİR İÇ EĞİTMENLİK 

PROGRAMINI SUNAR!

Beyinfırtınasu

İşBirliği

Takım Çalışması

Herkese Merhabalar, 

JCI İzmir İç Eğitmenlik Programını sunar! 

Programın amacı: Genç liderlere eğitmenlik alanında
ilham sunmak ve liderlerimizin topluluk önünde konuşma,
hitabet, yaratıcılık, sahne hakimiyeti ve sunum teknikleri
gibi becerilerinin gelişmesini sağlamak. 

Bu programla üye ve aday üyelerimize JCI'ın dört fırsat
alanını kapsayacak kendi özgün eğitimlerini verme fırsatı
sunuyoruz. 

Programın İlk Ayağı: İç Eğitmenlik Çalıştayı ile katılımcılara
mini bir eğitimcinin eğitimi sunumu yapıldı ve eğitmen
adaylarına JCI'ın dört fırsat alanı bir kez daha anlatıldı. 

Bu bilgiler ışığında eğitmen adaylarıyla hangi eğitimlerin
verilebileceği konusunda beyin fırtınası yapıldı ve zihin
haritaları çıkarıldı. Çalıştayın sonunda zihin haritaları
toparlanarak eğitim başlıkları belirlendi. Gelecek dönemde
bu başlıkları seçen eğitmen adayları eğitimlerini vermeye
başlayacaklar. 

Program için oldukça heyecanlıyız!

STRATEJİ VE GELİŞİM DİREKTÖRÜ
ZÜLFİYE ACET

Kendi İç Eğitmenlerimizi yetiştirdiğimiz; 

Takım olmayı,

Sahnede olmayı,

Birlikte öğretmeyi ve öğrenmeyi deneyimlediğimiz

keyifli bir süreç bizi bekliyor🌟



İlham Veren Jaycee’ler Programı

JCI İzmir ailesi olarak 8 Mart Dünya Kadınlar Günü'nü,

ilham verici bir etkinlikle kutladık. "İlham Veren

Jaycee’ler Programı" adını verdiğimiz bu özel

etkinlikte, JCI İzmir üyeleri arasından seçilen başarılı ve

ilham verici kadın Jaycee'lerin başarı hikayelerini ve

deneyimlerini paylaştıkları bir platform oluşturduk.

Bu etkinlik, toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadınların

liderlik rollerindeki önemine vurgu yaparak, kadınların

güçlenmesi ve desteklenmesi amacını taşıyordu.

Jaycee ailemizin değerli kadın üyelerinin

deneyimlerinden ilham alarak, kadınların

potansiyellerini gerçekleştirmeleri için bir alan yarattık.
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Programımızda, çeşitli sektörlerde başarılı kariyerler

yapmış Jaycee kadınlarının deneyimlerini dinleme

fırsatı bulduk. Onların kararlılıkla aştıkları zorluklar,

kazandıkları başarılar ve gelecek nesillere ışık tutan

örnek davranışları, katılımcılara ilham verdi ve

motivasyon sağladı.

Kadınların toplumdaki rolünü güçlendirmeye ve

seslerini duyurmaya olan inancımızı bir kez daha

pekiştirdik. Gelecekte de kadınların liderlik

rollerinde daha fazla yer alması ve etkili bir

şekilde katkı sağlaması için çalışmaya devam

edeceğiz.

Tolga BİLİCİ
İlham Veren Jaycee’ler Direktörü



Dokuz Eylül Üniversitesi DEW24 organizasyonunda,

Pedalanka’nın kurucusu Canses Özel, JCI İzmir'i gururla

temsil etti. Etkinlik, Kadınlar Günü'nde kadın

girişimcilerin önemine dikkat çekmek amacıyla

düzenlenmişti. Canses Özel, sürdürülebilir ulaşımın

önemini vurgulayarak Pedalanka’nın başarı hikayesini

paylaştı. Katılımcılara ilham vererek, kadın girişimciliği,

liderlik ve sürdürülebilirlik konularında yeni bakış açıları

sundu ve toplumsal değişime cesaret ve motivasyon

aşıladı. JCI İzmir olarak, Canses Özel'i başarılı

temsiliyetinden dolayı tebrik ediyor ve kadınların

gücünü kutluyoruz.

Eğitimden Sorumlu Yönetim Kurulu Üyemiz ve

Nöronüs Nöron Eğitim Merkezi ortağı Öykü Elçi Kayalı,

FemmeFusion Dünya Kadınlar Günü Konferansı'nda

ilham verici bir konuşma gerçekleştirdi. Konferans,

Kadınlar Günü'nde kadınların rolüne odaklanarak,

kadın liderlerin ve girişimcilerin desteklenmesini

amaçlıyordu. Öykü Elçi Kayalı'nın deneyimleri ve bakış

açısıyla, önemli bir kadın liderin ilham verici sözlerini

dinleme fırsatı bulundu.

İş Dünyası ve Girişimcilikten Sorumlu
Başkan Yardımcısı Canses Özel,
DEW24 Organizasyonunda Kadın
Girişimciliğini Temsil Etti!

Eğitimde Sorumlu Yönetim Kurulu
Üyesi Öykü Elçi Kayalı,
FemmeFusion Dünya Kadınlar
Günü Konferansı'nda İlham Verici
Bir Konuşma Gerçekleştirdi!
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Bu özel etkinlikler, kadınların gücünü ve önemini vurgulayarak, kadın liderlerin ve girişimcilerin

desteklenmesine katkı sağlamıştır. JCI İzmir olarak, kadınların toplumsal, ekonomik ve siyasi alandaki

rollerinin daha da güçlenmesini ve kadın girişimcilerin başarılarının desteklenmesini amaçlamaya devam

ediyoruz.

JCI İzmir'den İlham Veren Kadın
Girişimciler



JCI Bangkok ile Tayland'da Buluşma: Kültürel
Etkileşim ve Uluslararası Zirve Daveti

JCI İzmir Başkanı Hakan Aktay, Bangkok’a gerçekleştirdiği

ziyaret sırasında, iki şehir arasındaki kültürel alışverişi

artırmak, işbirliği olanaklarını değerlendirmek ve ortak

projeler üzerinde fikir alışverişinde bulunmak amacıyla

önemli bir görüşme gerçekleştirdi. 

Hakan Aktay, JCI İzmir’in faaliyetleri hakkında bilgi

verirken, JCI Bangkok temsilcileri de kendi projelerini

paylaştı. İki şehir arasındaki potansiyel işbirliği fırsatlarını

ele alıp ortak projeler üzerinde mutabakata vardılar.

Görüşme sonrasında, JCI İzmir ve JCI Bangkok arasında

daha sıkı bir işbirliği için adımlar atılması ve kültürel

değişim, sosyal sorumluluk ve eğitim alanlarında ortak

projeler geliştirilmesi kararlaştırıldı. Bu görüşme, her iki

şehrin JCI kollarının toplumlarına daha fazla katkı sağlama

hedefine yönelik önemli bir adım oldu; ayrıca JCI İzmir

tarafından 26-28 Nisan tarihlerinde düzenlenecek olan CYE

programına da JCI Bangkok üyeleri davet edildi.

JCI İzmir'in 26-28 Nisan tarihlerinde

düzenleyeceği Yaratıcı Liderlik Zirvesi ve CYE

Summit’e JCI Bangkok üyelerinin davet

edilmesiyle, işbirliği sadece kültürel etkileşimle

sınırlı kalmayacak, aynı zamanda uluslararası

zirvelerde de güçlenecek. Bu adım, JCI'nın küresel

etkisini artırmaya ve toplumlarımıza daha fazla

katkı sağlamaya yönelik kararlılığımızın bir

yansımasıdır.
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Başkanımız Yaratıcı
Liderlik Zirvesi için JCI
Türkiye Başkanı Şahin
İpek ile Buluştu!

JCI İzmir Başkanı, Yaratıcı Liderlik Zirvesi için heyecan

verici bir adım attı! Geçtiğimiz günlerde JCI Türkiye

Başkanı Şahin İpek ile gerçekleştirdiği buluşmada, zirvenin

detaylarını ele aldılar ve birlikte hareket etmenin önemini

vurguladılar. Bu önemli toplantıda, pazarlama stratejileri

ve katılım oranları üzerine detaylı bir değerlendirme

yapıldı. Ayrıca, zirveye yönelik eylem adımları belirlenerek,

etkin bir katılım sağlamak için atılacak adımlar tartışıldı.

Toplantıda alınan kararlar doğrultusunda, herkesi zirveye

davet etmek amacıyla özel bir video çekimi yapıldı.

Hepimiz yaratıcı doğduk, şimdi ise yaratıcılığımızı

liderlikte sergileme zamanı! Siz de bu heyecan verici

etkinlikte yerinizi almak için bizimle birlikte olun!
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JCI İzmir, dünya çapında yaratıcılığı ve liderliği teşvik etmek

amacıyla gerçekleştirdiği Yaratıcı Liderlik Zirvesi için önemli

bir adım daha attı. Zirvenin tanıtım ve davetiyesi için, yapay

zeka teknolojisinden faydalanılarak özel bir video hazırlandı.

Dünyanın her bir köşesine ulaşmayı hedefleyen JCI İzmir,

yapay zeka desteğiyle hazırlanan bu video ile katılımcıları

zirvenin büyülü dünyasına davet ediyor. Fransızca,

İspanyolca, Japonca ve İngilizce olmak üzere dört farklı dilde

yayınlanan bu özel davet videosu, yaratıcılığın sınırlarını

zorlamak isteyen herkesi heyecanla bekliyor.

Yapay zeka teknolojisinin gücüyle hazırlanan bu video,

düşünsel sınırları aşarak yaratıcılığın önemini vurguluyor. JCI

İzmir olarak, dünya genelindeki herkesi Yaratıcı Liderlik

Zirvesi'ne katılmaya ve birlikte yeni ufuklara yelken açmaya

davet ediyoruz.

Yaratıcı Liderlik Zirvesi'ne Özel 4 JCI Resmi Dilinde
Davet Videosu Yayınlandı!

JCI İzmir, her geçen gün fark yaratmaya devam

ediyor. Yenilikçi yaklaşımları ve küresel ölçekteki

etkinlikleriyle, toplumda pozitif değişimler yaratma

hedefine kararlılıkla ilerliyor. 
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CYE SUMMIT YARI
FİNALİSTLERİ BELLİ
OLDU!

Bitely ile AI ve mikro öğrenme ile
öğrenmeyi hızlı, kolay ve eğlenceli hale
getiriyorlar.

B2C ve B2B müşterilerinin aylık
ödemeler yoluyla en son teknoloji
donanıma erişmesine olanak tanıyan
yerleşik bir finans sistemine sahip bir
elektronik kiralama şirketi ve
perakendenin geleceğidir. 

Geri dönüşüme ihtiyaç duymadan
toprak altında biyolojik olarak
parçalanabilen ürünleriyle kağıt ve
karton bazlı ürünlere sürdürülebilir bir
alternatif sunuyorlar.

Dakikalar içinde 50'den fazla sayfa
uzunluğunda iş doğrulama raporu
oluşturur. Bir girişimcinin işine
başlamadan soruları cevaplamaları ve
doğrulamaları gerekir.

Kültürlenmiş et teknolojisi, ortak
yaşam mikroorganizmalarının
ürünlerini kullanarak hayvan ürünü
içermeyen, güvenli ve uygun fiyatlı et
üretmeyi hedeflemektedir.

Yenilenebilir dalga enerjisi sağlıyorlar
ve mevcut enerji sorunlarının mevcut
kaynaklarla çözülemeyeceğine
inanıyorlar. Denizin muazzam enerji
potansiyeli, geleceğin enerji pazarında
önemli bir rol oynayacaktır.

Archade, dijital tasarım ile yaratıcı
hikaye anlatımını birleştiren,
65.000'den fazla kullanıcı ve 500'den
fazla şirket tarafından tercih edilen bir
yapay zeka destekli tasarım
platformudur.

Google Play ve App Store'dan
indirilebilen, Blockchain tabanlı
ücretsiz bir oyundur. Mısır'ın antik
dünyasında geçen hikaye odaklı bir
MOBA olarak Dijitaladam tarafından
tasarlanmıştır.

"Yaratıcı genç

girişimciler, yarının

dünyasını bugünden

inşa eden cesur

hayalperestlerdir."
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CYE SUMMIT EĞİTİMLERİ
TÜM HIZIYLA DEVAM
EDİYOR !

CYE eğitim programımızın ikinci gününün son
oturumunda İrlanda Senato Başkanı Ronan
Neacy ile 'Hikaye Anlatımı ile Hızlı ve Etkili
Sunum & Sunum Teknikleri' konulu bir oturum
gerçekleştirdik. Değerli katkılarından dolayı
kendisine çok teşekkür ederiz.

Yarı finalistlerimizle üç günlük
eğitimimizin ilk gününü ‘Girişimde
Yaratıcılık’ eğitimiyle tamamladık.
Eğitmenimiz Öykü Elçi Kayalı'ya
teşekkür eder tüm yarı finalistlerimize
başarılar dileriz.

CYE eğitim programının 3. günü duygusal
dayanıklılık eğitimiyle başladı. Değerli
katkılarından dolayı Müge Bakiler'e canı
gönülden teşekkür ederiz.
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EKOLOJİK
VİZYONERLER PROJESİ
İLK TOPLANTISI
GERÇEKLEŞTİRİLDİ!

JCI İzmir olarak, İzmir’de faaliyet gösteren KOBİ sınıfında
yer alan ve ihracat yapan 10 aile işletmesine yönelik
"Ekolojik Vizyonerler" projesinin ilk toplantısını başarıyla
gerçekleştirdik. Toplantıda, Avrupa Birliği'nin 2026 yılında
hayata geçireceği 'Sınırda Karbon Düzenlemesi
Mekanizması' (SKDM) ve bu düzenlemenin işletmeler
üzerindeki etkileri ele alındı.

Katılımcılar, karbon ayak izi yönetimi, sera gazı
emisyonlarının azaltılması ve çevresel sürdürülebilirlik
konularında bilgilendirildi. İlgili mühendislik öğrencilerine
verilecek eğitimlerin ardından, işletmelerle işbirliği
yaparak çevresel etkileri azaltma konusunda çözümler
geliştirilmesi planlandı.

Ekolojik Vizyonerler projesi, işletmelerin ihracat
potansiyelini artırırken çevresel sürdürülebilirliği teşvik
etmeyi hedefliyor. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA)
çerçevesinde iklim eylemi (SKA 13) ve sürdürülebilir
kentler ve topluluklar (SKA 11) gibi hedeflere katkıda
bulunmayı amaçlıyoruz.

Projeye katılan tüm işletmelere teşekkür ederiz,
sürdürülebilir bir gelecek için birlikte çalışmayı dört gözle
bekliyoruz.

Aysu GÜRMAN
Ekolojik Vizyonerler Projesi Direktörü



Habitat, yaşanabilir bir çevre oluşturmak ve konut

sorununa çözüm bulmak amacıyla çalışan önemli bir

kuruluştur. Bu değerli organizasyonla

gerçekleştirdiğimiz buluşma, konut sorununun

çözümüne yönelik ortak çalışma fırsatları ve

stratejilerini ele almamıza olanak sağladı.

Etkinliğimizde, Habitat'ın misyonu ve projeleri

hakkında bilgi edindik ve potansiyel iş birliği alanlarını

değerlendirdik. Ayrıca, JCI İzmir'in yerel toplum

projelerine Habitat'ın nasıl katkı sağlayabileceğini ve

nasıl destek olabileceğini tartıştık.

Habitat ve JCI İzmir
Buluşması
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Katılımcılarımıza ve Habitat ekibine içten

teşekkürlerimizi sunarız. Bu tür iş birliklerinin,

toplumsal kalkınma ve iyileşme için ne kadar önemli

olduğunu vurgulamak ve bu yolda daha da ilerlemek

için kararlılıkla çalışmaya devam edeceğiz.

26-28 Nisan tarihleri arasında yapılacak olan “Yaratıcı

Liderlik Zirvesi & CYE Summit” etkinliğinde destekleri

olan Habitat Türkiye ve GEN Türkiye ekibiyle

organizasyon programı üzerine toplantı yapıldı.

Programın teması olan “Yaratıcı Liderlik” temalı

oturumlar ve konuşmacılar belirlendi.



JCI İzmir olarak iletişim alanında öncü bir firma olan NİŞ

PR ile önemli bir toplantı gerçekleştirdik. NİŞ PR,

markaların doğru stratejilere yönlendirilmesi, marka

bilinirliğinin artırılması ve başarıların göz önüne serilmesi

misyonuyla hareket eden bir iletişim ajansıdır.

Bu toplantıda, NİŞ PR ile yapacağımız iş birliğine

odaklandık. Bu iş birliğinin ilk adımı olarak, Yaratıcı

Liderlik Zirvesi için bir bülten anlaşması gerçekleştirdik. Bu

anlaşma kapsamında, JCI İzmir adına düzenleyeceğimiz

Yaratıcı Liderlik Zirvesi'ne dair detaylar ve içerikler

hakkında bir dizi iletişim stratejisi belirledik.

Toplantıda, NİŞ PR ekibiyle bir araya gelerek, Yaratıcı

Liderlik Zirvesi'nde neler olacağını, etkinliğe kimlerin

katılacağını ve etkinliğin teması hakkında detaylı bir

şekilde konuştuk. Ayrıca, NİŞ PR ekibiyle tanışarak, iş

birliğimizin verimli ve başarılı bir şekilde ilerlemesi için

gerekli adımları attık.

Bu iş birliğinin, JCI İzmir'in adının daha geniş kitlelere

duyurulmasına ve etkinliklerimizin daha fazla kişiye

ulaşmasına katkı sağlayacağına inanıyoruz. NİŞ PR ile

ortaklaşa yapacağımız çalışmalarla, iletişimde kalite ve

etkinlikte başarıyı bir araya getireceğimize olan güvenimiz

tamdır.

"JCI İzmir olarak NİŞ PR ile gerçekleştirdiğimiz

bu iş birliği, Yaratıcı Liderlik Zirvesi'ni daha

geniş kitlelere ulaştırmamızı, katılımı

artırmamızı ve adımızı duyurmamızı

sağlayacak. Bu iş birliği sayesinde, zirvenin

girişimcilik, liderlik ve yaratıcılık açısından

taşıdığı önemi vurgulayarak, katılımcılarımıza

ve topluma değerli bir deneyim sunacağız. Hem

JCI İzmir'in hem de Yaratıcı Liderlik Zirvesi'nin

etkisini artırarak, toplumda pozitif bir değişim

yaratmayı hedefliyoruz."

NİŞ PR İle Yapılan
Toplantı ve Yaratıcı
Liderlik Zirvesi İş Birliği
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JCI İzmir ailesi olarak, bir araya gelerek özel bir iftar yemeği

etkinliği düzenledik. Bu özel buluşmada, üyelerimiz ve üye

adaylarımız bir araya gelerek birlik ve dayanışma içinde

keyifli bir zaman geçirdik. Etkinlik, JCI İzmir'in birlik

duygusunu güçlendirmeyi ve yeni üye adaylarımıza JCI

ruhunu ve misyonunu tanıtmayı amaçladı.

İftar yemeği boyunca, dostluk ve kardeşlik atmosferinde hoş

sohbetler gerçekleştirdik ve yeni bağlar kurduk. Üye

adaylarımız, JCI İzmir'in faaliyetleri hakkında bilgi edinme

ve deneyimli üyelerimizle tanışma fırsatı buldu. Aynı

zamanda, JCI İzmir'in misyonu ve değerleri hakkında detaylı

bilgi paylaşımı yapılarak, yeni üye adaylarımızın JCI ailesine

katılım süreci hakkında bilgilendirme yapıldı.

İftar Yemeği, Üye ve Aday Üye Buluşması

Bu değerli etkinlik, JCI İzmir'in birlik ve beraberlik

içindeki gücünü bir kez daha ortaya koydu. İftar yemeği

ve üye adayı buluşması, JCI İzmir'in her üyesinin önemli

birer parçası olduğunu vurgularken, yeni üye

adaylarımıza da JCI ruhunu ve misyonunu yakından

tanıma fırsatı sundu.

Katılımcılarımıza ve organizasyon ekibimize içten

teşekkürlerimizi sunarız. Birlikte yaşanan bu güzel

anılarla, JCI İzmir ailesinin dayanışma ve birlik ruhunu

daha da güçlendirmeye devam edeceğiz.



JCI İzmir ailesi olarak, 24 Mart'ta aday üye oryantasyon toplantısı düzenleyerek yeni üye adaylarımıza hoş geldin dedik.

Bu özel toplantıda, JCI İzmir'in misyonu, vizyonu ve çalışma prensipleri hakkında detaylı bilgilendirme yapıldı ve

oryantasyon kitinin anlatılmasıyla aday üyelerimizin JCI ailesine katılım süreci resmen başladı. 

Toplantı boyunca, JCI İzmir'in faaliyetleri ve projeleri hakkında geniş bir bilgilendirme sunuldu. Aday üyelerimiz, JCI'nın

uluslararası platformdaki rolü hakkında detaylı bilgi edinirken, JCI'nın sunduğu kişisel ve profesyonel gelişim fırsatları

hakkında da detaylı bilgi aldılar. Tüm yönetim kurulu ekibini tanıdılar ve yaptıkları projeler hakkında detaylı bilgi sahibi

oldular. Ayrıca, JCI İzmir'in kültürü, değerleri ve çalışma prensipleri üzerinde duruldu ve aday üyelerin JCI ailesine uyum

sağlamalarına destek olundu.

Bu değerli toplantı, JCI İzmir'in güçlü bir gelecek için yeni yetenekleri ve enerjileri ailesine kazandırma kararlılığını bir kez

daha gösterdi. Aday üye oryantasyon toplantısı, JCI İzmir ailesinin her bir üyesinin değerini ve katkısını vurgularken, yeni

üye adaylarımıza da JCI ruhunu ve misyonunu yakından tanıma fırsatı sundu.

Katılımcılara ve organizasyon ekibimize içten teşekkürlerimizi sunarız. Bu özel anılarla dolu toplantı, JCI İzmir ailesinin

dayanışma ve birlik ruhunu daha da güçlendirmeye devam etmemize yardımcı oldu.

Aday Üye Oryantasyon
Toplantısı
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Yeni üye ve aday üyelerimizin enerjisi ve katkıları, JCI İzmir'in misyonunu daha geniş kitlelere

ulaştırma ve toplumsal etkiyi artırma yolunda önemli bir adımı temsil ediyor. Birlikte, geleceğe

umutla bakıyor ve JCI İzmir'i daha ileriye taşımak için kararlı adımlar atıyoruz.



Şehrin İlham Verenleri: 

BARIŞ KÜTAHYA: KÖKLER VE SALMA-
Krizlerde nasıl ayakta kalınır!
JCI İzmir, "Şehrin İlham Verenleri" etkinlik serisi

kapsamında Barış Kütahya'nın ilham verici sunumuyla

"Kökler ve Salma - Krizlerde Nasıl Ayakta Kalınır!"

başlıklı etkinliği gerçekleştirdi. Barış Kütahya'nın

deneyimleri ve bilgileriyle dolu sunumu, katılımcılara

kriz zamanlarında güçlü kalmanın yollarını gösterdi.

Etkinlikte, Kütahya'nın kişisel ve iş hayatında karşılaştığı

zorluklar ve krizler hakkında samimi bir şekilde

konuşuldu. Köklerden aldığı güç ve deneyimlerini salma

gibi kriz anlarında esneklikle birleştirerek nasıl ayakta

kaldığını ve başarılı bir şekilde ilerlediğini anlattı.

Katılımcılar, onun öyküsünden ilham alırken, kriz

yönetimi ve kişisel dayanıklılık konularında değerli

bilgiler edindiler.

Bu etkinlik, JCI İzmir'in üyelerine ve topluluğuna değerli

bir katkı sağladı. Krizlerin kaçınılmaz olduğu günümüz

dünyasında, Barış Kütahya'nın tecrübelerinden

öğrenilen dersler, katılımcılara ilham verdi ve onlara

krizlerle nasıl baş edileceği konusunda yeni bir bakış

açısı kazandırdı.
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Sn. Barış Kütahya’yı ağırladığımız Şehrin İlham Verenleri etkinliğimizde yeni üyelerimiz Buse

Kurul’a ve Aslı Satıcı’ya üyelik pinleri takdim edilmiştir. Üyelerimizi tebrik eder, liderlere ilham

olacakları bir süreç dileriz.

JCI Frankfurt asbaşkanı Thomas Dal Magro’nun da aramızda bulunduğu etkinliğimize sağladığı

katkılar için Barış Kütahya’ya ve tüm katılımcılarımıza teşekkür ederiz. 



ACI KAYBIMIZ
NECDET KESTELLİ

H A Z İ R A N  2 0 2 0  |  C İ L T  2 9

Değerli JCI büyüğümüz Necdet Kestelli’yi kaybetmenin derin üzüntüsü içindeyiz. Allah rahmet eylesin. Sevenlerine

ve tüm JCI ailesine baş sağlığı dileklerimizi iletiyoruz.

İzmir'de 31.03.2024 tarihinde vefat eden eski milli tenisçi Necdet Kestelli'nin (84) cenazesi, toprağa verildi. Kestelli için

Alsancak Hocazade Camisi'nde öğle vakti cenaze töreni düzenlendi. Törende başkanımız Hakan Aktay’da Necdet Kestelli’yi

son yolculuğuna uğurladı.

Törene Kestelli'nin ailesi, yakınları ve İzmir Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Işınsu Kestelli ile İzmir Ticaret Odası

Meclis Başkanı Selami Özpoyraz da katıldı. Kestelli'nin naaşı, cenaze namazının ardından Çeşme ilçesindeki Çakabey

Mezarlığı'nda defnedildi. M
A

RT
 2

02
4 

| S
A

YI
 3

ACI KAYBIMIZ
NECDET KESTELLİ

NECDET KESTELLİ



WEBSİTEMİZİ YENİLEDİK !

JCI Izmir web sitesi yenilendi ve görsellerinde önemli değişiklikler yapıldı. Yenilenen tasarımımızla birlikte daha

modern ve etkileyici bir görünüm elde edilirken, kullanıcı deneyimi de önemli ölçüde arttırıldı. Görsel yeniliklerle

birlikte içeriklerin erişilebilirliği ve görsel bütünlük sağlanarak ziyaretçilere daha etkili bir iletişim sunulmaktadır.

JCI Izmir web sitesinde, zirveler ve büyük organizasyonlar için özel sayfalar oluşturulmuştur. Bu sayfalar, önemli

zirve etkinliklerini ve büyük ölçekli organizasyonları kapsayarak, ziyaretçilere detaylı bilgi ve katılım olanakları

sunmaktadır. Her bir etkinliğin ayrı bir sayfada yer alması, kullanıcıların kolaylıkla ilgili bilgilere erişimini sağlayarak,

etkinliklere katılımı arttırmayı hedeflemektedir. Bu özel sayfalar, JCI Izmir'in zirve ve büyük organizasyonlardaki

etkin rolünü vurgulayarak, topluluğumuzun dinamizmini ve etkisini geniş kitlelere aktarmayı amaçlamaktadır.
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jciizmir.org

https://www.jciizmir.org/


Ayrıca, web sitemize eklediğimiz yeni üye kayıt

başvurusu bölümü sayesinde, JCI Izmir'e katılmak

isteyenler artık daha kolay ve hızlı bir şekilde

başvuruda bulunabilirler. Bu kullanıcı dostu araç,

potansiyel üyelerin başvuru sürecini basitleştirerek

topluluğumuza katılımı teşvik etmekte ve iletişimi

güçlendirmektedir.

Takvim bölümümüzde ise, JCI Izmir'in düzenlediği etkinliklere ait güncel takvim bilgileri yayınlanmaktadır. Bu bölüm,

topluluğumuzun faaliyetlerine katılımı arttırmak ve üyelerimizin etkinlikleri takip etmelerini sağlamak amacıyla düzenli

olarak güncellenmektedir. Takvimimiz, gelecek etkinliklerin tarihlerini ve detaylarını içererek üyelerimize kolaylıkla

erişim sağlamaktadır.Takvim bölümümüzde ise, JCI Izmir'in düzenlediği etkinliklere ait güncel takvim bilgileri

yayınlanmaktadır. Bu bölüm, topluluğumuzun faaliyetlerine katılımı arttırmak ve üyelerimizin etkinlikleri takip

etmelerini sağlamak amacıyla düzenli olarak güncellenmektedir. Takvimimiz, gelecek etkinliklerin tarihlerini ve

detaylarını içererek üyelerimize kolaylıkla erişim sağlamaktadır.
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WEBSİTEMİZİ YENİLEDİK !

JCI Izmir web sitesindeki kişisel verilerin korunmasıyla ilgili

uyum çalışmaları tamamlandı ve Avukat Berfin Öykü

Kaltuş'un rehberliğinde uyumlu hale getirildi. Derneğin

Kişisel Verilerin Korunması Politikası, Aydınlatma Metinleri ve

Açık Rıza Metinleri hazırlandı. Bu kapsamlı çalışmalar,

derneğimizin üyelerinin ve ziyaretçilerinin kişisel verilerinin

güvenliği ve gizliliği konusundaki taahhüdünü

yansıtmaktadır. Avukat Berfin Öykü Kaltuş'un profesyonel

desteğiyle gerçekleştirilen bu adımlar, JCI Izmir'in kişisel veri

yönetimi konusundaki sağlam ve uyumlu bir yapı

oluşturmasına yardımcı olmaktadır.

jciizmir.org

https://www.jciizmir.org/


KURUMSAL İLETİŞİM TAKIMI

GURURLA SUNAR

Kurumsal iletişim için bir tasarım çizgisi ve imaj belirlendi ve çalışmalara başlandı. 

Profesyonel PR projeleriyle bütünleşik şekilde sosyal medya yönetim çalışmaları yapıldı.

Yapılan tüm çalışmalar tüm platformlarda (Instagram, Facebook, Linkedin, YouTube, Twitter) ve web sitemizde herkese

ulaşabilecek şekilde paylaşıldı.

Kurumsal bülten hazırlanması ile her ay yaptığımız faaliyetler global ölçekte duyuruldu. 

Sene başından bu yana özverili çalışmalarıyla “Kurumsal İletişim” konusunda yoğun desteği olan Kurumsal İletişimden

Sorumlu YK Üyesi Çisil Türkay’a da bu vesileyle tekrar teşekkür ediyorum.  Kurumsal iletişim COC ekibinde olan Buse

Kurul, Yavuz Erkut, Mert Şenyiğit’e de ayrıca teşekkürlerimizi sunuyorum.

Yılmaz Seçkiner

Asbaşkan / Kurumsal İletişim
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GELECEKTE NELER
OLACAK?
jciizmir.org
Yazılım dünyasının gelişmesiyle önümüzdeki dönemde JCI İzmir

sayfasına da yeni uygulamalar eklemeyi planlıyoruz. Bu

uygulamalardan en önemlisi üyeler için geliştireceğimiz üye

takip sistemi olacaktır. Üyelerimiz bu uygulama ile etkinliklere

katılabilecek, kendilerini ve işlerini profiller oluşturarak

tanıtabileceklerdir.

NELER YAPTIK?
jciizmir.org

jciizmir.org

https://www.jciizmir.org/

